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MiSYONUMUZ

Hayat, insanlari, dogay seven ve koruyan. Ulkemize ve insanlia deger katan. Bilime ve bilimsel galismalara aik, stirekli gelisime inanan ve
kendine giivenen. Baskalarinin haklarina saygili, Ulkesine ve ¢agina sorumluluk duyan. Sanati ve sporu seven. Ezberden Gte dziimseyerek
6grenen, sorgulayan. Kendini bilgiyle doldurmak yerine bilgiyi kullanan. Ozgiir diisiinen ve diisiindiiklerini acik¢a ifade edebilen. Uluslararasi
vizyona sahip, yerel degerlere bagli, evrensel degerlere agik bireyler yetistirmek.

VizyoNuMuUZz

Ceyrek asra yaklasan egitim tecriibemizden ve 248 yillik akademik birikimi ile yiiksek 6gretimde giicli bir ekol olan iTU’ niin kékli
ge¢misinden aldigimiz giivenle gelecege aydinlik nesiller vetistirirken yaraticiligi ve yeniligi savunuyor, sundugumuz yiiksek
standartlardaki egitim ve hizmet kalitemize &grencilerimizle, ¢alisanlarimizla ve iilkemize deger katmak igin durmaksizin galisiyoruz.

EYS POLITIKAMIZ

Tim faaliyetlerinde daima miisteri memnuniyetini esas alan MER Yatinim, insan sagligina, bilgi glivenligine, kisisel verinin korunmasi kanuna,
kaliteye azami lgilide dikkat gostererek mevzuatlari, standartlari, misteri beklenti ve ihtiyaglarini anlamayi, muhtemel ihtiyag ve beklentileri
ongoren projeler Gretmeyi amaglamaktadir.

Bu dogrultuda EYS Politikamiz;

Misterilerimize beklenti ve ihtiyaglari dogrultusunda hizmet vererek, memnuniyetlerinin devamini saglamak,
Musteri ile uzun vadeli iliskiyi saglamak,

Hizmette verimliligi saglamak,

Guvenilir, standart ve kaliteli tiriin satabilmek,

Tum calisanlarin, kalite sisteminin gelisimine katilimini saglamak,

Miisteri taleplerini, istenilen sartlara ve zamana uygun sekilde yerine getirmek,

Gelisen teknoloji ve driinleri strekli takip ederek, miisterilere en dogru sekilde aktarmak,

Firmanin gelisimini saglamak amaci ile “Strekli lyilestirme” politikasini benimsemek,

Sahip oldugumuz tiim fiziksel ve elektronik bilgi varliklarinin gizliliginin ve bitiinliigiiniin korunmasini,

Kaliteli Uriin saglanmasi amaciyla gerekli olan yapinin olusturulmasi ve siirekliligini saglamak icin finansmani, yeterli makine ekipman ve alt
yapiy! bulunduracagimizi,

Risk kabul 6lciitlerini ve riskleri belirlemeyi, kontrolleri gelistirmeyi ve uygulamayi,

Tabi oldugumuz ulusal veya sektérel diizenlemelerden, yasal ve ilgili mevzuat gerekliliklerini yerine getirmeyi, anlasmalardan dogan
yiikiimliilikleri tam olarak karsilamay, i¢ ve dig paydaslara yonelik kurumsal sorumluluklarimizdan kaynaklanan bilgi giivenligi
gereksinimlerini saglamayi,

Uriin ve Hizmet sirekliligine yonelik tehditlerinin etkisini azaltmak ve siireklilige katkida bulunmak,

iklim degisikligine karsi duyarli, temiz ve saglikli bir cevrenin gelecek nesillere aktariimasi igin calismayt,

Dogal kaynaklari optimum dtizeyde kullanmayi ve gereksiz kaynak kullanimini 8nlemeyi,

Faaliyetlerimiz sirasinda miimkin olan en iyi teknolojiyi kullanarak ¢evreye verecegimiz olumsuz etkileri en aza indirgemeyi,

Calisanlarin, tiim 3. sahis firma ve ilgili taraflarin is Sagligi ve Giivenligi uygulamalarini etkin bir sekilde yerine getirmeleri icin egitim
faaliyetleri diizenlemeyi,

Sirekli gelisim icin dlgilebilir hedefler planlayarak bu hedeflere ulasmayi,
MER Yatirim (ist yonetimi olarak,

Kalite & Gida Giivenligi & Cevre & iSG ydnetim sistemleri ile ilgili uygulamalarin gerceklesmesini, gézden gecirilmesini ve siirekli
iyilestirilmesini taahhut ederiz.
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Bu dokiimanin tamamimin her hakki saklidir. irketimizin izni alinmadan higbir bicimde gogaltilamaz ve dagitilamaz.
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